陇川县2016年度书记抓基层党建工作“三合一清单”

单位名称：    中共勐约乡委员会                              党委书记:    王学刚  
	序号
	“三合一清单”事项
	推进工作重点举措
	完成时限
	备注

	1
	认真落实党建工作责任制
	一是提高思想认识，牢固树立“抓好党建是本职，不抓党建是失职，抓不好党建是不称职”的理念；二是认真履行书记第一责任人职责，带头严守党纪党规，坚决落实党建工作各项制度；三是强化基层党建目标责任制管理；四是坚持定期研究部署和分析研判基层党建工作，常态化推动任务落实。
	2016年底以前

	

	2
	加强党员教育和管理力度。
	一是认真制定全乡发展党员计划并严格执行；二是严把党员“入口关”。按照党章规定的标准和条件发展党员，坚持成熟一个、发展一个，做到严格程序、严格把关；三是畅通党员“出口关”。从严管理党员，及时处理不合格党员，进一步净化党员队伍；四是注重党员日常学习教育。积极创建学习型党组织，合理利用远程教育、综合服务平台加大党员集中学习力度，结合教育实践活动强化对党员的教育。
	2016年底以前
	

	3
	“三会一课”制度落实有待加强。
	加强督促检查，采取随机调研、明察暗访、督查督办等措施：一是乡党委每个季度到各总支、支部进行督促检查；二是严格执行党建工作月例会制度，每月15日对各级党组织落实“三会一课”情况进行检查。
	2016年底以前
	

	4
	村民小组党支部党建工作推进不力。
	一是强化对村民小组党支部书记的培训力度，每半年组织集中培训1次；二是乡党委每季度到各基层党组织指导、检查党建工作不少于1次；三是严格执行党组织书记抓基层党建工作述职评议考核制度，强化支部书记责任意识。
	2016年底以前
	

	5
	进一步提升村级为民服务能力，加强综合服务平台的管理和使用。
	一是管好、用好综合服务平台设备，确保设备能够正常运行和使用；二是认真组织管理员及业务操作员开展集中培训，每半年开展培训至少1次；三是认真对照《信息录入标准》，及时更新和维护综合服务平台各板块内容；四是乡党委将每月定期检查数据录入更新情况，对不按要求更新的操作人员进行通报。
	2016年底以前
	

	6
	发展壮大强基惠农“合作股份”和党建示范点创建工作。
	一是强化各级党组织书记壮大集体经济和打造党建示范点责任意识，明确目标任务，到2016年底全乡5个村委会，18个村民小组都有村集体经济和党建示范点。二是抓住勐约乡开展整乡推进、扶贫攻坚工作等发展机遇，整合项目资金，抓实集体经济和党建示范点创建工作；三是乡党委每月不少于1次听取各村党总支推进工作情况，并不定期到各村、组进行实地查看。
	2016年底以前
	

	7
	抓好“基层党员带领群众创业致富贷款”工作。
	一是进一步加大宣传力度。作为一项惠民利民举措宣传好，让广大党员群众知晓“基层党员带领群众创业致富贷款”政策。二是严格按照相关要求和程序，做好推荐工作，推荐人数力争比2015年有所增加。
	2016年底以前
	

	8
	强化整顿软弱涣散基层党组织。
	按照不低于10%的数量评定一批村、机关软弱涣散党组织，不低于5%的数量评定一批村民小组软弱涣散党组织，采取聚集问题、建立台账、明确时限、安排挂钩领导、选派第一书记、跟踪问效“六项整改措施”抓实整顿转化工作。
	2016年底以前
	

	9
	加强党员活动阵地建设。
	在活动室“建、管、用”上下工夫：一是积极整合移民、扶贫、发改、民宗等项目资金，加快活动场所建设力度和进度，力争到2016年底全乡45个村民小组全覆盖；二是乡党委不定期抽查各村管理、使用活动场所情况，对出现管理不规范，活动场所“脏、乱、差”的村组及时给予通报批评。
	2016年底以前
	

	10
	抓实村“两委”换届工作。
	一是严把标准，进一步拓宽选人用人视野；二是严格程序，依法依规组织换届选举；三是突出重点难点，着力抓好重点村的换届工作；四是严肃工作纪律，大力营造清风气正的换届环境。
	2016年6月底以前
	


